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Filière ressources HuMaines
MÉtiers de l’eMPloi
Deux Diplômes à BAC+3
Centre Pierre Cointreau 

Les fonctions commerciales et rh vous permettront d’intégrer le secteur  
du 1er opérateur privé de recrutement : les agences d’emploi.
Les professionnels de l’intérim, services et les métiers de l’emploi comptent plus 
de 1 000 entreprises, 6 900 agences, 23 000 salariés permanents et représentent 
3,6% de l’emploi salarié en France.

 Chargé(e) d’Affaires des Services et Métiers de l’Emploi
 Chargé(e) de recrutement
 Consultant(e) recrutement polyvalent

« Grâce au partenariat 
d’ID’EES INTERIM avec 
l’ESMAE, j’ai été recrutée 
dans la cadre de ma forma-
tion Chargée d’Affaires de 
l’Intérim par le biais d’un 
contrat de professionnali-
sation. Embauchée comme 
Chargée d’affaires, je suis 
aujourd’hui responsable de 
mon agence après 4 ans  
d’ancienneté. »

Julie LaFONT, 
Id’EES INTERIM

Les métiersLes entreprises qui 
recrutent : 
- Toutes les agences  

d’emploi.

Nos entreprises 
partenaires : 
- Groupe Adecco (Adia, 

Adecco, Adecco Médical) 
- Manpower
- Groupe Randstad (Rands-

tad, Expectra, Appel 
Médical, JBM),

- Synergie, Crit Intérim,
- Start People, Kelly Ser-

vices, Selpro,
- Alliance Intérim, Tempo-

ris, etc.

 

École Supérieure des Métiers des Agences d’Emploi

ESMAE
École supérieure
des métiers des 

agences d’emploi 
www.esmae.fr

Modalités : titulaire 
d’un bac, bac + 2, + 3 ou + 4

infos @ esmae.fr

Lyon
36, rue Sergent Michel Berthet CP 305

69337 Lyon Cedex 09 — Tél. : 04 72 53 88 00

Saint-Germain-en-Laye
51, boulevard de la Paix  

78100 Saint-Germain-en-Laye — Tél. : 01 39 10 78 78

Angers
Centre Pierre Cointreau

132, avenue de Lattre de Tassigny BP 51030
49015 Angers Cedex 01 — Tél. : 02 41 20 53 80

 

Un emploi 
dans l’emploi !
VENEZ VOUS FORMER 
AUX MÉTIERS DES AGENCES 
D’EMPLOI
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Chargé d'Affaires 
des Services 

et Métiers 
de l'emploi 

Consultant 
Recrutement

NIVEAU

II BAC +3

Diplôme ou certification de niveau III (bac+2)

Replacer le Bac Pro plus bas pour rendre plus évident 
l'accessibilité dès la 3ème pour rentrer en 1ère année, 
et faire une �èche des CAP pour rentrer en 2ème année. 
Peut-être serait-il mieux de mettre 1ère année, 2ème année 
et 3ème année les uns au dessus des autres. et remettre en forme :

Bac Pro
Commerce
formation en 3 ans

Formation initiale par alternance.
Ces formations sont accessibles dans le cadre d’un parcours individualisé.


