
 

PRIORITES DU PROGRAMME ERASMUS+ - POLITIQUE CCIFORMATION49 (HED 2025) 

Le programme Erasmus+ a fixé 4 priorités principales pour la période 2021-2027 :  

• L’inclusion et la diversité 

• L’environnement et la lutte contre le changement climatique 

• La transformation numérique 

• La participation active à la vie démocratique et à la citoyenneté  

Dans ce cadre et conformément aux attendus de la Charte ECHE (Education Charter for Higher Education), la 

Chambre de Commerce de Maine et Loire agit au quotidien dans la conduite de ses projets de mobilité européenne 

avec pour objectif contribuer à son échelle au respect de ces priorités.  

Inclusion et Diversité  

Nous accueillons tous les publics, sans distinction. La diversité des apprenants et personnels nous permet de rester 

ouverts sur le monde qui nous entoure, proche ou lointain. Promouvoir l’égalité des chances fait partie intégrante 

de notre ADN.  

La mobilité s’inscrit naturellement dans ce même cercle de valeurs. Ainsi, pour soutenir les plus fragiles dans la 

concrétisation de leur projet de mobilité, la CCI de Maine et Loire appliquera un complément financier direct (ou 

« soutien pour l’inclusion ») aux participants à des mobilités longues Enseignement Supérieur relevant des critères 

suivants :  Personne en situation de handicap ou affection longue durée, Personne domiciliée en Zone de Frane 

Ruralités Revitalisation (ZFRR) ou Quartier Prioritaire de la Ville (QPV), Apprenti en Mise en Veille de son contrat 

d’Apprentissage sans co-financement disponible (frais facultatifs OPCO) ou gratification.  

La CCI de Maine et Loire appliquera également une prise en charge sur la base des frais réels des dépenses dans les 

situations relevant des conditions fixées au programme Erasmus+.  

Forfaits Contrat HED 2025 pour nos Mobilités « Mona, Mon Apprentissage en Europe »* (2 mois) 
*Mobilités longues de stage en Zone Europe (Programme E+), forfait mensuel hors complément financier 

Groupe 1 = 469€  Groupe 2 et Groupe 3 = 419€   

Environnement et lutte contre le changement climatique  

En conformité avec les attendus du programme Erasmus+, la CCI de Maine et Loire pourra verser un montant 

complémentaire pour toute « mobilité verte » selon les critères du programme. La CCI de Maine et Loire propose 

également à ses participants à des mobilités un guide de bonnes pratiques pour une expérience Erasmus+ plus 

durable. D’autres contenus sont également disponibles sur www.greenerasmus.org  

Transformation numérique  

La CCI de Maine et Loire met à disposition de l’ensemble de ses participants à une mobilité Erasmus+ un compte 

office365 facilitant le transfert de données et supports dans le cadre de la mobilité, de la candidature à la clôture 

de celle-ci.  

Participation à la vie démocratique et citoyenneté  

S’engager et agir au sein de la société sont un des piliers de notre projet d’établissement. De la candidature à la 

clôture de la mobilité, les participants sont invités à réfléchir à l’impact du programme Erasmus+ dans leur parcours, 

tant professionnel que personnel. Les participants sont invités à partager leur expérience et à devenir des 

Ambassadeurs du programme.  

http://www.greenerasmus.org/

